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令和８年度採用 大治町職員採用試験要項 

 

１ 職種・採用人員・受験資格 

職 種 年 齢 要 件 受 験 資 格 等 

採用 

予定 

人数 

事務職 
平成７年４月２日

以降に生まれた者 

四年制大学以上を卒業又は令和８年３月までに

卒業見込みの者 
５名程度 

事務職 

（障害者対象） 

平成２年４月２日

以降に生まれた者 

高等学校以上を卒業又は令和８年３月までに卒業

見込みの者で、試験申込時点で次に掲げる手帳等

の交付を受けている者 

・身体障害者手帳（身体障害者福祉法第１５条） 

・都道府県知事又は政令指定都市市長が交付する

療育手帳 

・児童相談所、知的障害者更生相談所、精神保健

福祉センター、精神保健指定医又は地域障害者

職業センターによる知的障害者であることの判

定書 

・精神障害者保健福祉手帳（精神保健及び精神障

害者福祉に関する法律第４５条） 

２名程度 

事務職 

（土木技師） 

平成７年４月２日

以降に生まれた者 

高等学校以上を卒業又は令和８年３月までに卒

業見込みの者で、土木に関する学科を履修した者 
２名程度 

事務職 

（土木技師） 

※社会人経験者

等対象 

昭和５５年４月２日

以降に生まれた者 

（①と②を同時に満たすこと） 

①高等学校以上を卒業した者 

②民間企業等（公務員含む）で土木関係の設計や

施工監理等の業務経験が令和８年４月１日時

点で通算５年以上の者 ※４ 

２名程度 

 

事務職 

（ＤＸ） 

※５ 

平成７年４月２日

以降に生まれた者 

（①と②を同時に満たすこと） 

①四年制大学以上を卒業した者 

②民間企業等（公務員含む）でＤＸの推進、情報

システム等の開発・運用などの業務経験が令和

８年４月１日時点で通算３年以上ある者 ※６ 

２名程度 

保健師 
昭和６０年４月２日

以降に生まれた者 

試験申込時点で、保健師の資格を有する者又は保

健師資格取得見込みの者 
２名程度 
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※１ 日本国籍を有しない者は、公権力の行使又は公の意思の形成への参画に携わる職に就くことが

できません。 

※２ 次のいずれかに該当する者（地方公務員法第１６条に規定する欠格条項）は、受験できません。 

（１）拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

（２）大治町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（３）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（４）令和７年度に実施した大治町職員採用試験に申し込みした者 

※３ 採用後の職種が活字印刷文による文書を取り扱うため、活字印刷文による試験となります。 

 ※４ 職務経験年数の取扱いについて、通算対象となるのは、同一の事業所で週２５時間以上の勤

務を１年以上継続して就業した期間に限り、休職及び休業期間は通算できません。なお、最

終合格者は入庁時に職歴証明書の提出が必要となります。 

 ※５ 事務職（ＤＸ）は、高度なデジタル社会への変革であるＤＸ（デジタルトランスフォーメー

ション）を推進する施策の企画・提案、情報システムの最適化の推進などデジタル技術・情

報通信技術を活用した政策に関する業務のほか、一般事務にも従事します。 

 ※６ 職務経験年数の取扱いについて、通算対象となるのは、同一の事業所で正規職員として１年

以上継続して就業した期間に限り、休職及び休業期間は通算できません。なお、最終合格者

は入庁時に職歴証明書の提出が必要となります。 
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２ 試験の方法    

 (１) 第１次試験 対象職種：事務職、事務職（障害者対象）、事務職（土木技師）、 

事務職（土木技師）※社会人経験者等対象、事務職（ＤＸ） 

試 験 種 目 試 験 内 容 

職務能力試験 

公的部門の職員として必要な基礎知識（地方行政、文章理解、論理的思考、

資料分析、社会情勢）を図る試験を行います。 

※基礎的な内容が出題されますので多くの方が受験しやすい試験です。 

職務適応性検査 職場における適応性を職務や対人関係に関連する性格の面から検査します。 

事務適性検査 事務作業を「正確・迅速に」処理する基礎的な能力をみる検査を行います。 

集団面接試験 主として人物、識見等について集団面接による試験を行います。 

 

 (２) 第１次試験 対象職種：保健師 

試 験 種 目 試  験  内  容 

職場適応性検査 職場における適応性を職務や対人関係に関連する性格の面から検査します。 

事務適性検査 事務作業を「正確・迅速に」処理する基礎的な能力をみる検査を行います。 

専 門 試 験 保健師として必要な専門知識について、択一式による筆記試験を行います。 

集団面接試験 主として人物、識見等について集団面接による試験を行います。 

 

 (３) 第２次試験 対象職種：全職種（第１次試験合格者対象） 

試 験 種 目 試  験  内  容 

個人面接試験 主として人物、識見等について個人面接による試験を行います。 
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３ 受験手続き 

区  分 内    容 

受付期間 令和７年１２月１日（月）から令和８年１月５日（月）まで 

申 込 先 

大治町役場 総務部 総務課 総務係 

〒４９０－１１９２ 

海部郡大治町大字馬島字大門西１番地の１ 

ＴＥＬ (０５２)４４４－２７１１（内線１２５・１６２） 

方  法 

以下①又は②によりお申し込みください。 

①インターネットによる電子申請 

②試験申込書を郵送または窓口で提出 

提出書類 

■試験申込書 

・ 試験申込書は必ず自書してください。 

・  写真（申込前６ヶ月以内に撮影したもの、上半身、脱帽、正面向、縦４c 

 m×横３cm）を申込書の写真欄に貼り付けてください。 

 

・ 〔インターネットによる申込〕 

    https://ttzk.graffer.jp/town-oharu/smart-apply/apply-procedure-alias/saiyou2026-2 

大治町電子申請・届出システムを利用してください。 

受験票に関する案内は試験申込時に入力されたメール 

アドレスへ送付します。案内に従い各自で印刷し試験 

当日に持参してください。 

・ 〔持参による申込〕 

試験申込書を総務課窓口へ提出してください。土日・祝日・年末年始 

（12/27～1/4）は、役場閉庁のため受付できません。 

受験票は、書類確認後窓口でお渡しします。 

・ 〔郵送による申込〕（令和８年１月５日（月）必着） 

    受験票は試験申込書に記載されたメールアドレスへ送付します。 

    各自で印刷し試験当日に持参してください。 

 

■障害者手帳の写し（障害者対象受験者のみ） 

・ 身体障害者手帳、療育手帳、児童相談所等が発行した知的障害の判定書、

精神障害者保健福祉手帳の写しを提出してください。（氏名、生年月日、

交付年月日、障害等級、障害名及び本人の写真の全てが写っていること。） 

 

※ 提出書類は一切お返しいたしませんので、ご了承ください。 

大治町電子申請・届出 

システム 二次元コード 

二次元 
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４ 試験の日時、場所及び合・否発表 

区分 試験 日       時 試験会場 

・事務職 

・事務職 

（障害者対象） 

・事務職 

（土木技師） 

・事務職 

（土木技師） 

※社会人経験者等対象 

・事務職（ＤＸ） 

第１次試験 

（筆記） 

令和８年１月２５日（日） 

 受 付 時 間   ９：３０～ ９：４０ 

 職務能力試験   １０：００～１１：００ 

職務適応性検査  １１：１５～１１：３５ 

事務適性検査  １１：５０～１２：００ 
大治町役場 

３階 

・保健師 
第１次試験 

（筆記） 

令和８年１月２５日（日） 

受 付 時 間  １０：５０～１１：００ 

職場適応性検査  １１：１５～１１：３５ 

 事務適性検査  １１：５０～１２：００ 

休     憩  １２：１０～１２：５５ 

専 門 試 験  １３：００～１４：３０ 

全職種 
第１次試験 

（集団面接） 

令和８年２月上旬頃（予定） 

※試験日時等については、１月２５日（日）の受

験者に後日通知します。 

大治町役場 

２階 

全職種 
２次試験 

（個人面接） 

令和８年２月下旬頃（予定） 

※試験日時等については、１次試験合格者に通知

します。  

大治町役場 

２階 

↓ 

合・否発表 令和８年２月下旬頃（予定）※本人へ通知します。 

 

５ 合格から採用まで 

（１）合格者は原則令和８年４月１日に採用され、大治町役場、保健センター、公民館、多世代交

流センター、スポーツセンター等に配属されることとなります。 

   ※ただし、既卒者は欠員状況等によっては令和８年４月１日より前に採用されることがあり

ます。 

（２）地方公務員法第２２条の規定により、採用の日から６ヶ月の期間（１年まで延長する場合が

ある。）は、条件付採用期間とし、その間の勤務成績が良好な場合に正式採用となります。 

（３）全職種において日直勤務があります。また、災害時には非常配備業務があります。 
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６ 給 与（令和７年４月１日現在） 

職  種 給料月額（地域手当含む） 備    考 

事 務 職 

２３５，４００円 大学卒初任給 

２０１，１６０円 高校卒初任給 

保 健 師 ２４１，３９２円 大学卒初任給 

 ※現在の初任給は上記のとおりですが、給与改定等により変更になる場合や、最終学歴、職歴に応

じて変更になる場合があります。 

 ※このほか、通勤手当、住居手当、扶養手当、時間外勤務手当、日直手当等の諸手当が条件に応じ

て支給され、また、６月・１２月には期末・勤勉手当が支給されます。 

 

 

 

 

採用試験に関する問合せ先 

大治町役場 総務部 総務課 総務係 

電 話 ０５２－４４４－２７１１（代表） 

メール somuka@town.oharu.lg.jp 

 


